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SPRAWOZDANIE Z REALIZACII LSR

wedtug stanu na 31 grudnia 5:35(5/
Nazwa LGD Stowarzyszenie Kraina Lasow i Jezior — Lokalna Grupa Dziatania
Kod LGD 062747154
Nr KRS 309067
NIP 9252064582
Wojewddztwo lubuskie
Dotyczy funduszy: EFRROW EFRR EFS+
/Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/ \ ]
Sporzadzit: \Roksana Gérna — Kopi
Zatwierdzit: Roksana Gérna - Kopij

Sprawozdanie nalezy ztozy¢ zarzqdowi wojewddztwa zgodhnie z § 6 pkt 6 lit. c umowy ramowej (w formacie pdf i dodatkowo czesc¢ 4 w formacie xIs).



CZESC 1. Ocena procesu wdrazania LSR w roku sprawozdawczym

1. Prosze opisa¢ najwazniejsze dziatania LGD, ktére zostaty podjete w zwigzku z realizacjg LSR.

Zarzadzanie ®

Potencjat kadrowy, infrastrukturalny i komunikacja

Profesjonalny zespét: W Biurze LGD zatrudnionych jest dwdéch pracownikéw posiadajacych niezbedng wiedze teoretycznga i praktyczng do
realizacji zatozen LSR. Kadra stale podnosi kwalifikacje poprzez udziat w specjalistycznych szkoleniach.

Infrastruktura techniczna: Biuro jest w petni wyposazone w sprzet biurowy i komputerowy z dostepem do Internetu oraz telefonii.
Dokumentacja przechowywana jest w sposoéb bezpieczny, zgodnie z przepisami RODO.

Widocznos¢ i informacja: LGD prowadzi strone internetowa (www.klj.org.pl) oraz portal spotecznosciowy. Biuro jest odpowiednio
oznakowane (tablica informacyjna o dofinansowaniu, godziny pracy, dane kontaktowe). Wewnatrz zamieszczono plakaty A3 informujace
o projektach grantowych wspétfinansowanych z EFS+ w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 (Priorytet 7).

Wdrazanie ®

2. Realizacja projektow z funduszy EFS+ (Cel ogdiny Il )

Dziatania realizowane s3 w ramach Celu Ill: Wzmocnienie kapitatu spotecznego oraz wiaczenie spoteczne senioréw, ludzi mtodych lub oséb w

niekorzystnej sytuacji (Przedsiewziecia P.3.1, P.3.2, P.3.3, P.3.4).

Proces naboru wnioskéw (Nabér nr 1/2025/G, 2/2025/G, 3/2025/G, 4/2025/G, 5/2025/G, 6/2025/G):

Przygotowanie i informacja: Opracowano kompletng dokumentacje (regulamin, formularz wniosku, kryteria). 7 lutego 2025 r.
zorganizowano spotkanie informacyjne dla potencjalnych beneficjentéw. Informacje o naborze (planowanym na 21.02 — 07.03.2025r.)
promowano na stronie www oraz za pomoca plakatéw na tablicach ogltoszen w regionie.

Doradztwo: Od momentu ogtoszenia naboru Biuro LGD swiadczyto doradztwo stacjonarne oraz telefoniczne dla wnioskodawcoéw.

Wybdr wnioskéw: Posiedzenia Rady w sprawie wyboru projektéow odbyty sie 4 i 11 kwietnia 2025 r. Liste wybranych wnioskéw
opublikowano 16 kwietnia, a 30 kwietnia 2025 r. podpisano 19 uméw z Grantobiorcami.



e Zgodnos¢ z wartosciami: Nabor przeprowadzono zgodnie z Konwencjg Praw Cztowieka, zachowujac zasady rownosci, niedyskryminacji,
sprawiedliwego procesu oraz ochrony danych osobowych.

Monitoring, weryfikacja i realizacja:

e Kontrola sprawozdawczosci: Dokonano kompleksowej weryfikacji wnioskdw sprawozdawczych Grantobiorcow za miesigce maj, czerwiec
i lipiec 2025 r. Sprawdzono kompletnos¢ dokumentacji, zgodnos¢ z harmonogramem oraz poprawnos¢ wydatkéw.

e Nadzor w terenie: Systematycznie monitorowano wskazniki produktu i rezultatu poprzez kontrole administracyjne oraz wizyty
monitoringowe oceniajgce prawidtowos¢ wdrazania dziatan.

e Transparentnos¢ dziatan: Opublikowano artykuly o postepach zadan na stronie www oraz portalu Facebook.
Zarzadzanie ryzykiem i srodki naprawcze:

o Identyfikacja zagrozen: LGD zidentyfikowata potencjalne ryzyka: niska frekwencje na warsztatach, trudnosci w rekrutacji grup
docelowych (osoby z niepetnosprawnosciami, wykluczone) oraz czynniki zewnetrzne (rynek pracy, sytuacja gospodarcza).

e Dziatania naprawcze: W przypadku ryzyka nieosiggniecia wskaznikéw zaplanowano:
o 2wiekszenie intensywnosci promocji (media lokalne, ulotki, dodatkowe spotkania).
o Szkolenia wewnetrzne zespotu z zarzadzania i finanséw.
o Procedury zastepstwa i transferu wiedzy.
o Regularny monitoring budzetu i wczesng identyfikacje odchylen.
o Obowiazek niezwtocznego informowania Instytucji Zarzadzajacej (1Z) o problemach.
3. Zasady horyzontalne (R6wnos$¢ i Zrownowazony Rozwdj)

Wszystkie dziatania Stowarzyszenia prowadzone s3 z uwzglednieniem:



e RoOwnosci szans: Dokumentacja i komunikacja sg zgodne ze standardami WCAG (dostepno$¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami).
Promowane jest rowne traktowanie kobiet, meiczyzn oraz seniorow.

e Ekologii: LGD wspiera rozwigzania proekologiczne i zréwnowazone w planowanych grantach.

¢ Wiaczenia spotecznego: Priorytetem sg inicjatywy aktywizujace grupy marginalizowane i rozwijajace kapitat ludzki w regionie.

4. Realizacja naboréw w ramach PS WPR (Cel | ,,Rozwdj potencjatu rekreacyjnego, turystycznego i kulturalnego”)
LGD przeprowadzita nabor nr 1/2025 w zakresie dostepu do matej infrastruktury publicznej
e Harmonogram: Ogtoszenie naboru 30 wrzesnia 2025 r., sktadanie wnioskéw w systemie IT od 15 do 30 pazdziernika 2025 r.
e Procedura wyboru: Po weryfikacji formalnej przez Biuro, Rada LGD na posiedzeniu 15 grudnia 2025 r. dokonata oceny merytoryczne;.

e Bezstronnos¢: Cztonkowie Rady sktadali oswiadczenia o bezstronnosci i deklaracje poufnosci. W przypadku réwnej liczby punktéw
decydowat krétszy czas realizacji projektu.

e  Wyniki: 22 grudnia 2025 r. opublikowano listy rankingowe i przekazano dokumentacje do Zarzagdu Wojewoddztwa.

Dzieki powyzszym dziataniom zarzadzanie LSR przebiega w sposdb systematyczny, kontrolowany i w petni zgodny z wytycznymi programowymi.

?Nalezy opisac dziatania zwigzane z zarzagdzaniem LSR.
® Nalezy opisaé proces naboréw, wyboru projektdw do dofinansowania oraz ich realizacji.

Opis w pkt. 1 nie powinien przekroczy¢ 4 stron (max. 14 440 znakow).

. Czy realizacja finansowa przebiegata zgodnie z planem wykorzystania budzetu LSR na dany rok, okreslonym w zatgczniku LSR? /Nalezy zaznaczyé
odpowiednie pole/



TAK NIE
O

Jesli zaznaczono NIE, prosze wskazaé w jakim zakresie nastgpity zmiany (np. przesuniecia terminéw, problemy etc.).
NIE DOTYCZY

. Czy realizacja wskaznikéw przebiegata zgodnie z planem dziatania — harmonogramem osiggania poszczegdlnych wskaznikdw, okreslonym w zatgczniku
LSR /Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/

TAK NIE
X (m

Jesli zaznaczono NIE, prosze wskazaé w jakim zakresie nastgpity zmiany (np. przesuniecia termindw, problemy etc.).

NIE DOTYCZY |

. Czy dziatania informacyjno-promocyjne realizowane byty zgodnie z planem komunikacji, stanowigcym zatgcznik do umowy ramowej oraz przyjetym
harmonogramem jego realizacji? /Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/

TAK NIE
X O

Jesli zaznaczono NIE, prosze wskazac¢ w jakim zakresie nastgpity zmiany (np. przesuniecia termindw, problemy etc.).

NIE DOTYCZY |

5. Prosze opisac zrealizowane dziatania informacyjno-promocyjne.



\Stowarzyszenie Kraina Lasow i Jezior — Lokalna Grupa Dziatania zrealizowata nastepujgce dziatania informacyjno-promocyjne:

przed wejsciem do budynku zostata zamieszczona tablica informacyjna o dofinansowanym wsparciu na wdrazanie i zarzadzanie strategia
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ dofinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS+, EFRROW;

w Biurze LGD zamieszczono plakaty informujgce o realizowanych projektach grantowych wspéftfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 7 — Fundusze Europejskie na rozwéj lokalny
kierowany przez spotecznos¢;

prowadzona jest strona internetowa i portal spotecznosciowy, gdzie sg udostepniane wszystkie informacje o realizowanych dziataniach;
zorganizowano spotkania informacyjne oraz szkolenia w dniach 7 i 10 lutego 2025 oraz 9 pazdziernika 2025 r.

12.06.2025 r. zorganizowano spotkanie z przedstawicielami gmin z obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju ws. ustalenia planu dziatania
zwigzanego z utworzeniem i rozwojem infrastruktury turystycznej w perspektywie finansowej 2021 — 2027;

informowano mieszkaricéw o przedsiewzieciach realizowanych przez LGD;

informowano o realizowanych projektach tj.:

- o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ ;

- 0 przyznaniu pomocy w ramach interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) — Komponent Zarzgdzania
LSR,

- o dofinansowaniu i realizowaniu Projektu ,Ksztattowanie kompetencji spotecznych i kulturalnych w Krainie Laséw i Jezior”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w
ramach: Priorytetu 7 Fundusze Europejskie na rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ Dziatania 7.1 Aktywizacja spotecznosci lokalnej w
placodwkach edukacyjnych,

- o dofinansowaniu i realizowaniu Projektu ,Aktywni mieszkaricy w Krainie Laséw i Jezior” — lokalne ksztatcenie dorostych”
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w
ramach: Priorytetu 7 Fundusze Europejskie na rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ Dziatania 7.2 Lokalne ksztatcenie dorostych,

- o dofinansowaniu i realizowaniu Projektu ,,Zielone gospodarstwa opiekuricze w Krainie Laséw i Jezior” wspdtfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w ramach: Priorytetu 7 Fundusze
Europejskie na rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ Dziatania 7.3 Rozwdj gospodarstw zielonych,

- o dofinansowaniu i realizowaniu Projektu ,Strefa aktywnosci spotecznej w Krainie Lasow i Jezior” wspotfinansowanego z europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 w ramach: Priorytetu 7 Fundusze
Europejskie na rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ Dziatania 7.4 Rozwadj potencjatu spotecznosci lokalnych;

w Biurze prowadzono punkt informacyjny, ktéry w roku 2025 odwiedzito 10 osdb;

udzielono doradztwa 16 osobom w ramach przeprowadzonych naboréw: 1/2025, 1/2025/G, 2/2025/G, 3/2025/G, 4/2025/G, 5/2025/G,
6/2025/G.



6. Czy zidentyfikowano inne ryzyka zwigzane z realizacjg LSR? /Nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole/

TAK NIE
[ X

Jesli zaznaczono TAK, prosze wskazaé w jakim zakresie wystagpity problemy.

NIE DOTYCZY |

7. lakie $rodki zaradcze zostaty/zostang podjete, aby zminimalizowa¢ problemy zwigzane z wdrazaniem oraz zarzgdzaniem LSR, w tym z dziataniami
informacyjno-promocyjnymi? /Jesli nie zidentyfikowano probleméw, nalezy wpisa¢ NIE DOTYCZY/

NIE DOTYCZY |

Czes¢ 2. Ewaluacja

Badania ewaluacyjne przeprowadzone i zakoriczone w roku sprawozdawczym

Liczba badan 0
Numer porzadkowy badania Wybierz element.
Data przeprowadzenia badania Kliknij lub nacisnij, aby wprowadzi¢ date.

Podmiot przeprowadzajgcy badanie
Typ badania Wybierz element.

Rodzaj badania Wybierz element.



Temat badania

Ogdlny opis badania (czego dotyczyto, jaki okres obejmowato,
sposdb przeprowadzenia, w tym zastosowane metody badawcze,
inne istotne informacje)

Najwazniejsze wyniki badania - w punktach

Najwazniejsze zalecenia - w punktach

Numer porzadkowy badania

Data przeprowadzenia badania
Podmiot przeprowadzajacy badanie
Typ badania

Rodzaj badania

Temat badania

Ogdlny opis badania (czego dotyczyto, jaki okres obejmowato,
sposdb przeprowadzenia, w tym zastosowane metody badawcze,
inne istotne informacje)

Najwazniejsze wyniki badania - w punktach

Najwazniejsze zalecenia - w punktach

W RWwN e

Wybierz element.

Kliknij lub nacisnij, aby wprowadzi¢ date.

Wybierz element.

Wybierz element.

WP RN PR



Jesli przeprowadzono wiecej niz dwa badania ewaluacyjne, nalezy dodac ponizej analogiczny zestaw informacji o kolejnych.



Cze$c 4. Stan realizacji LSR

Nalezy wypetni¢ wytgcznie w formacie xls - zatgcznik

Informacja dotyczgca oznakowania sprawozdan:

LGD wielofunduszowe pozostawiajq pierwszy zestaw log (drugi zestaw nalezy usungc)

LGD jednofunduszowe (EFRROW) wykorzystujq drugi zestaw log (bez loga funduszy europejskich)
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